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ESTATUTOS
Denominacion: RED LOGISTICA DE ANDALUCIA SA
Inicio de Operaciones: 09/10/1990
Domicilio Social: C/ PABLO PICASSO 6 - SEDE DE LA

AGENCIA PUBLICA DE PUERTOS DE
ANDALUCIA, CODIGO POSTAL 41018
SEVILLA41-SEVILLA

Duracién: Indefinida
C.ILF.: A41439142 EUID: ES41021.000014614
Datos Registrales: Hoja SE-1799
Tomo 1305
Folio 31
Dominios: www.ctms.es; www.ctmsevilla.es;

Objeto Social:

www.ctmsevilla.com
www.redlogisticadeandalucia.es

Constituye el objeto social de la entidad la realizacion y desarrollo de las
actividades encaminadas a la promocién, gestion y prestacion de
servicios en materia de areas logisticas, transporte de mercancias e
infraestructuras de transporte, incluidos el de viajeros, asi como a la
promocién, construccion, comercializacion, administraciéon y gestion de
los suelos, obras, instalaciones y servicios que componen las areas
logisticas de Andalucia, y cualesquiera otras directa o indirectamente
relacionadas con estas infraestructuras y con la logistica en general. Las
actuaciones de la entidad podran ejecutarse en nombre propio o, en su
condicién de ente instrumental de la Agencia Publica de Puertos de
Andalucia, previsto en el articulo 22 1 de la Ley 5/2001, de 4 de junio,
reguladora de las areas de transporte de la Comunidad Autonoma de
Andalucia, en representacion de ésta, en los supuestos en los que la



Agencia sea titular de fondos derivados de subvenciones, FEDER o de
otra indole, para la ejecucion de proyectos de areas logisticas de
transporte. A tal fin, podra desarrollar las actividades que, con caracter
meramente enunciativo, seguidamente se detallan: a- Asistencia técnica
en la elaboracién de los documentos técnicos de planeamiento
urbanistico de la zona donde deban ubicarse las areas logisticas, los
centros de transporte de mercancias o el resto de las infraestructuras del
transporte que pueda gestionar la entidad, asi como de los estudios y
proyectos que fueran necesarios. b- Asistencia técnica en la tramitacién
y aprobacion de los mencionados proyectos y estudios. Permanecen
inalterados los siguientes epigrafes, cuyo texto seguidamente se
transcribe. c- Adquisicion de suelo con destino a las areas logisticas,
centros de transporte de mercancias e infraestructuras del transporte a
gestionar por la entidad. Preparacién del suelo para los asentamientos
industriales, comerciales, infraestructura del transporte y de servicios,
asi como para la instalacién de sus correspondientes equipamientos. d-
Ejecucion de infraestructuras y obras de urbanizacion, asi corno la
realizacién de cuantas operaciones técnicas, materiales o juridicas
requiera la gestion urbanistica. e- Construccion de naves, locales
industriales o comerciales, terminales ferroviarias, aparcamientos, zonas
de servicio y demas instalaciones que estin previstas o sean
compatibles con el Plan Funcional, asi como su enajenacion o cesion
mediante arrendamiento o cualquier otro negocio juridico para la
realizaciéon de actividades relacionadas con la logistica, el transporte de
mercancias, infraestructuras del transporte y cualesquiera otras
complementarias de las mismas, asi como la enajenacién en su caso, de
parcelas para estos mismos fines. f- Gestion de la distribucién,
almacenaje y manipulacidon de mercancias, materiales, productos o
componentes industriales. g- La promocién de la localizacion
empresarial dentro de las areas logisticas, centros de transporte de
mercancias e infraestructuras del transporte mediante el fomento de
actividades econOmicas de interés local, supramunicipal o regional. h- La
prestacién de servicios al sector de la logistica y del transporte de
mercancias, incluyendo la gestiéon de terminales ferroviarias e
intermodales, aparcamientos, zonas de servicios al transporte,
mantenimiento, vigilancia y gestién integral de los recintos logisticos. i-
Cualquier otra actividad relacionada directa o indirectamente con su
objeto y que sea propia de las areas logisticas, centros de transporte de
mercancias e infraestructuras del transporte. j- Las actividades
anteriores podran realizarse, en su caso, mediante la participacion en
sociedades mercantiles, o cualquier otro tipo de entidad, cuya actividad
sea compatible con su objeto social. En el supuesto de que para el
desarrollo de alguna de las actividades Anteriormente mencionadas se
precisare de la obtencién previa de autorizacion administrativa, la
sociedad no podra desarrollar la actividad hasta no obtener la pertinente
autorizacién. Quedan excluidas aquellas actividades para los que |a Ley
exija requisitos especiales, no pudiendo iniciarse aquéllas hasta que se
cumplan dichas requisitos, incluido, en su caso, la correspondiente
inscripcion en Registros Publicos o Administrativos.- En relacién a



aquellas actividades que tengan el caracter de actividad profesional de
acuerdo con la Ley 2/2007, de 15 de Marzo, la sociedad que se constituye
actuard exclusivamente como sociedad de intermediacion en los
términos de la exposicion de motivos de la citada Ley, entre los clientes
y el profesional persona fisica que desarrollara efectivamente la
actividad profesional, quedando por tanto esta sociedad excluido del
ambito de aplicacion de la Ley 2/2007, de 1 5 de Marzo.- Se hace constar
gue el codigo CNAE es el 5229.

C.N.A.E.: 5229-Otras actividades anexas al transporte

Estructura del 6rgano: Consejo de administracién

Ultimo depdsito contable: 2021



ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES

No existen asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



TITULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES. Articulo 1: Denominacién social.- Con la denominacién
de "Red Logistica de Andalucia S.A.», queda constituida una Sociedad mercantil anénima que se
regird por los presentes Estatutos y, en cuanto en ellos no esta determinado y previsto, por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital y demas disposiciones legales que le sean de aplicacién. Articulo 2: Objeto
Social.- Constituye el objeto social de la entidad la realizacién y desarrollo de las actividades
encaminadas a la promocién, gestién y prestacién de servicios en materia de areas logisticas,
transporte de mercancias e infraestructuras de transporte, incluidos el de viajeros, asi como a la
promocidn, construcciéon, comercializacién, administracién y gestion de los suelos, obras,
instalaciones y servicios que componen las areas logisticas de Andalucia, y cualesquiera otras
directa o indirectamente relacionadas con estas infraestructuras y con la logistica en general. Las
actuaciones de la entidad podran ejecutarse en nombre propio o, en su condicidon de ente
instrumental de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, previsto en el articulo 22 1 de la Ley
5/2001, de 4 de junio, reguladora de las areas de transporte de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia, en representacion de ésta, en los supuestos en los que la Agencia sea titular de fondos
derivados de subvenciones, FEDER o de otra indole, para la ejecucién de proyectos de areas
logisticas de transporte. A tal fin, podra desarrollar las actividades que, con caracter meramente
enunciativo, seguidamente se detallan: a- Asistencia técnica en la elaboracién de los documentos
técnicos de planeamiento urbanistico de la zona donde deban ubicarse las areas logisticas, los
centros de transporte de mercancias o el resto de las infraestructuras del transporte que pueda
gestionar la entidad, asi como de los estudios y proyectos que fueran necesarios. b- Asistencia
técnica en la tramitacion y aprobacion de los mencionados proyectos y estudios. Permanecen
inalterados los siguientes epigrafes, cuyo texto seguidamente se transcribe. c- Adquisicién de suelo
con destino a las areas logisticas, centros de transporte de mercancias e infraestructuras del
transporte a gestionar por la entidad. Preparacion del suelo para los asentamientos industriales,
comerciales, infraestructura del transporte y de servicios, asi como para la instalacién de sus
correspondientes equipamientos. d- Ejecucién de infraestructuras y obras de urbanizacion, asi
corno la realizacién de cuantas operaciones técnicas, materiales o juridicas requiera la gestién
urbanistica. e- Construccién de naves, locales industriales o comerciales, terminales ferroviarias,
aparcamientos, zonas de servicio y demas instalaciones que estan previstas o sean compatibles
con el Plan Funcional, asi como su enajenacion o cesion mediante arrendamiento o cualquier otro
negocio juridico para la realizacion de actividades relacionadas con la logistica, el transporte de
mercancias, infraestructuras del transporte y cualesquiera otras complementarias de las mismas,
asi como la enajenacién en su caso, de parcelas para estos mismos fines. f- Gestion de la
distribuciéon, almacenaje y manipulacién de mercancias, materiales, productos o componentes
industriales. g- La promocidn de la localizacion empresarial dentro de las areas logisticas, centros
de transporte de mercancias e infraestructuras del transporte mediante el fomento de actividades
econodmicas de interés local, supramunicipal o regional. h- La prestacion de servicios al sector de la
logistica y del transporte de mercancias, incluyendo la gestion de terminales ferroviarias e
intermodales, aparcamientos, zonas de servicios al transporte, mantenimiento, vigilancia y gestion
integral de los recintos logisticos. i- Cualquier otra actividad relacionada directa o indirectamente
con su objeto y que sea propia de las areas logisticas, centros de transporte de mercancias e
infraestructuras del transporte. j- Las actividades anteriores podran realizarse, en su caso, mediante
la participacién en sociedades mercantiles, o cualquier otro tipo de entidad, cuya actividad sea
compatible con su objeto social. En el supuesto de que para el desarrollo de alguna de las
actividades Anteriormente mencionadas se precisare de la obtencién previa de autorizacion



administrativa, la sociedad no podra desarrollar la actividad hasta no obtener la pertinente
autorizacion. Quedan excluidas aquellas actividades para los que |a Ley exija requisitos especiales,
no pudiendo iniciarse aquéllas hasta que se cumplan dichas requisitos, incluido, en su caso, la
correspondiente inscripcion en Registros Publicos o Administrativos.- En relacién a aquellas
actividades que tengan el caracter de actividad profesional de acuerdo con la Ley 2/2007, de 15 de
Marzo, la sociedad que se constituye actuara exclusivamente como sociedad de intermediacién en
los términos de la exposicion de motivos de la citada Ley, entre los clientes y el profesional persona
fisica que desarrollara efectivamente la actividad profesional, quedando por tanto esta sociedad
excluido del ambito de aplicacion de la Ley 2/2007, de 1 5 de Marzo.- Se hace constar que el codigo
CNAE es el 5229.-Articulo 3: Duracion de la Sociedad.-La duracion de la Sociedad sera indefinida,
dando comienzo sus operaciones y actividades el dia de su constitucion, y s6lo podra disolverse por
las causas y con los requisitos determinados en el articulo 40 de estos Estatutos Articulo 4:
Domicilio social y sucursales. 1. Se fija el domicilio social de la entidad en la sede de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, en la calle Pablo Picasso n° 6 de la ciudad de Sevilla, codigo
postal 41018. 2. El Consejo de Administracion sera competente para cambiar el domicilio social
dentro del término municipal. Asimismo, podra acordar la creacidn, supresion, o el traslado de las
sucursales tanto en territorio nacional como en el extranjero.- TITULO II.-CAPITAL SOCIAL Y
ACCIONES.- Articulo 5: 1. El capital social es de noventa millones cuatrocientos cuarenta y siete mil
euros -90.447.000 euros- y se encuentra dividido en 90.447 acciones, de 1000 euros de valor
nominal cada una, numeradas correlativamente a partir de la unidad. 2. Las acciones son
nominativas, estan representadas por titulos y se prevé la emisién de titulos multiples. 3. Todas y
cada una de las acciones, y consecuentemente el capital social, estan suscritas, y desembolsadas.
4. Las ampliaciones de capital se regirdn por lo dispuesto en la Ley. 5. La Junta General,
cumpliendo los requisitos y dentro de los limites legalmente establecidos al efecto, podra delegar en
el Consejo de Administracion la facultad de aumentar el capital social. 6. Cada accion da derecho a
un voto.- Articulo 6: Numeracion de las acciones. Todas las acciones estaran numeradas
correlativamente del 1 al 90.447 ambos inclusive, y se extenderan en un libro-talonario.- Se
RENUMERAN todas las acciones que constituyen el capital social, quedando en la siguientes
forma: AGENCIA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA: Titular de setenta y un mil trescientos
noventa y seis -71.396- acciones, numeradas del uno -1- al cuarenta y ocho mil trescientos setenta
y ocho -48.378-, ambos inclusive; del cincuenta y ocho mil ocho -58.008- al sesenta y cuatro mil
quinientos cinco -64.505-, ambos inclusive, y del setenta y un mil cuatrocientos veintiocho -71.428-
al ochenta y siete mil novecientos cuarenta y siete -87.947-, ambos inclusive, que representa un
porcentaje del 78,9368 % en el capital social. AUTORIDAD PORTUARIA BAHIA DE ALGECIRAS:
Titular de doce mil ciento veintinueve -12.129- acciones, numeradas del cuarenta y ocho mil
trescientos setenta y nueve -48.379- al cincuenta y ocho mil siete -58.007-, ambos inclusive, y
ochenta y siete mil novecientos cuarenta y ocho -87.948- al noventa mil cuatrocientos cuarenta y
siete -90.447-, ambas incluidas; que representa un porcentaje del 13,4101 % en el capital social.
AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA: Titular de cuatro mil cuarenta y
nueve -4.049- acciones, numeradas del sesenta y cuatro mil quinientos seis -64.506- al sesenta y
ocho mil quinientos cincuenta y cuatro -68.554-, ambos inclusive; que representa un porcentaje del
4,4767 % en el capital social. AGENCIA DE VIVIENDA Y REHABILITACION DE ANDALUCIA:
Titular de dos mil ochocientos cuarenta y ocho -2.848- acciones numeradas del sesenta y ocho mil
guinientos cincuenta y cinco -68.555- al setenta y un mil cuatrocientos dos acciones -71.402-,
ambos inclusive, que representa un porcentaje del 3,1488 % del capital social. AYUNTAMIENTO
DE SAN ROQUE: Titular de veinticinco -25- acciones, numeradas del setenta y un mil cuatrocientos
tres -71.403- al setenta y un mil cuatrocientos veintisiete -71.427- ambos inclusive que representa
un porcentaje del 0,0276 % en el capital social.- Articulo 7: Copropiedad y derechos reales sobre las
acciones.-1. La Sociedad solo reconocera como propietario de las acciones a quien se halle inscrito



en el Libro Registro, teniendo todas las acciones caracter indivisible para todo cuanto se relacione
con la Sociedad.2. En caso de copropiedad sobre una o varias participaciones o acciones, los
copropietarios habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y
responderdn solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de esta
condicion.3. La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre
participaciones o acciones.4. En caso de usufructo de participaciones o de acciones la cualidad de
socio reside en el nudo propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los
dividendos acordados por la Sociedad durante el usufructo, estando obligado a facilitar aquél el
ejercicio de éstos.5. En caso de prenda de participaciones o acciones correspondera al propietario
el ejercicio de los derechos de socio, si bien el acreedor pignoraticio esta obligado a facilitar el
ejercicio de estos derechos Articulo 8. Adquisicion por la Sociedad de sus propias acciones.- La
Sociedad Unicamente podra adquirir sus propias acciones en la forma, con los requisitos y efectos
previstos en la ley.- Articulo 9: Libro registro de acciones nominativasl. Las acciones nominativas
figuraran en un libro-registro que llevara la Sociedad, en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias de las acciones, con expresion del nombre, apellidos, razén o denominacién social,
en su caso, hacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi como la constitucién de derechos
reales y otros gravdmenes sobre aquellas.2. Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el
libro registro de acciones nominativas.3. La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que
repute falsas o inexactas cuando haya notificado a los interesados su intencion de proceder en tal
sentido y éstos no hayan manifestado su oposicién durante los treinta dias siguientes a la
notificacidon.4. Mientras que no se hayan impreso y entregado los titulos de las acciones
nominativas, el accionista tiene derecho a obtener certificacion de las inscritas a su nombre.-
Articulo 10: Derechos del Socio.-La accién confiere a su titular legitimo la condicién de socio, y le
atribuye los derechos reconocidos en la Ley y en estos estatutos. En los términos establecidos
legalmente el socio tendr4, como minimo, los siguientes derechos: a) El de participar de forma
proporcional en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion.
b) El de suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones mediante aportaciones dinerarias
o de obligaciones convertibles en acciones .c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de
impugnar los acuerdos sociales. El derecho de voto no podra ser ejercitado por los socios que se
hallen en mora en el pago de los dividendos pasivos.-d) El de informacion. Articulo 11: Acciones
nominativas. Las acciones seran nominativas y en los titulos se haran constar las determinaciones
que por ley procedan.- Articulo 12. Incorporacién de nuevos socios.- La incorporacién de nuevos
socios podra realizarse por cualquiera de las siguientes formas: a) Mediante el aumento de capital
aprobado por la Junta General, con la consiguiente emisiéon de nuevas acciones, previo informe
favorable del Consejo de Administracion. El acuerdo de aumento de capital se adoptara cumpliendo
los requisitos establecidos por la legislacion vigente. Luis nuevas acciones deberan estar totalmente
suscritas desde el momento de su emision. b) Mediante la transmisién dé acciones, en los términos
establecidos en la ley y en estos estatutos.- Articulo 13: Transmision de accionesl. El propdsito de
transmitir las acciones por actos intervivos, a titulo oneroso o lucrativo, deberd ser comunicado por
el accionista al 6rgano de administracion de forma fehaciente y en el domicilio social, identificando
las acciones ofrecidas, el valor o precio por accion y las demas condiciones de la transmision.2. El
o6rgano de Administracion, en el plazo de diez dias contados desde el siguiente a la notificacién, lo
comunicara de forma fehaciente a todos los accionistas para que, en el plazo de quince dias desde
el siguiente a la finalizacion de aquél comuniquen a aquél su voluntad de comprar acciones.3. En el
supuesto de que varios socios hiciesen uso de este derecho de adquisicién preferente, las acciones
en venta se distribuirdn por los administradores entre aquéllos, a prorrata de su patrticipacién en el
capital social.4. Cuando por razén de la indivisibilidad de las acciones quedaran algunas sin
adjudicar, se distribuiran entre los accionistas peticionarios en proporcién a su participacion en la
Sociedad, en orden de mayor a menor. En los casos de igualdad entre los peticionarios, la



adjudicacion se realizara por sorteo.5. En el plazo de diez dias contados a partir del siguiente al que
expire el de quince concedido a los accionistas para el ejercicio del derecho de tanteo, los
administradores comunicaran al accionista que hubiera manifestado su derecho de transmitir las
acciones la identidad de los que deseen adquirirlas.6. Transcurrido el plazo sin que ningin socio
haga uso de su derecho de tanteo, el accionista podré disponer libremente, de las acciones en el
plazo de seis meses en las mismas condiciones en las que las hubiera ofrecido. En el caso de que
no se hubiera llevado a cabo la enajenacién una vez finalizado el plazo, deberd de comunicar su
voluntad de transmitir intervivos las acciones en la misma forma establecida en los parrafos
anteriores.7. En defecto de accionistas que ejerciten el derecho de adquisicion preferente, la Junta
General podréa acordar la adquisicién de las acciones del socio transmitente en el plazo de diez dias
en la forma prevista por la ley.8. A los efectos de este articulo, el valor de cada accién sera el que
las partes determinen y, a falta de acuerdo, el fijado por el <auditor que, a solicitud de cualquier
interesado, nombre el Consejo de Administracién de la sociedad que habra de ser distinto del de
ésta.9. Se exceptua del cumplimiento de los requisitos establecidos en este articulo, la transmisién
de acciones entre entidades o instituciones adscritas o dependientes de una misma Administracion
Pdblica. Articulo 14. Emision de obligaciones. La Sociedad podra emitir obligaciones, sean o no
hipotecarias, mediante acuerdo de la Junta General, en la forma y con los requisitos establecidos
por la Ley.- TITULO lIl.- DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD. Articulo 15.0rganos sociales.- La
Sociedad se regird y administrard por la Junta General de Accionistas y por el Consejo de
Administracién, que podra delegar todas o alguna de sus facultades en una Comisién Ejecutiva, o
en uno o varios Consejeros Delegados, salvo las que sean indelegables por ley.- Capitulo Primero:
De la Junta General de Accionistas.- Articulo 16.-Junta Generall. La Junta General de Accionistas
es el érgano de gobierno de la Sociedad a través del cual se manifiesta la voluntad social.2. Los
accionistas, legal y validamente constituidos en Junta General, decidiran por mayoria en los asuntos
propios de la competencia de la Junta.3. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan
participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del
derecho de impugnacidn que corresponde a cualquier accionista en los casos y con los requisitos
previstos por la Ley. Articulo 17. Junta General Ordinaria.- 1. La Junta general ordinaria,
previamente convocada al efecto, se reunir4 necesariamente dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado. También podra adoptar acuerdos sobre cualquier otro
asunto que sea competencia de la Junta General, en los términos del articulo 23, siempre que
conste en el Orden del Dia y se haya constituido la Junta con la concurrencia de capital requerido
por la Ley.- 2. La Junta general ser4 convocada por el Consejo de Administracién y, en su caso, por
los liguidadores de la Sociedad.3. La junta general ordinaria sera valida aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.- Articulo 18.Junta General Extraordinaria.- 1. Toda Junta
gue no sea la prevista en el articulo anterior, tendrd la consideracidon de Junta General
Extraordinaria y se reunird siempre que el Consejo de Administracion lo considere necesario.2.
Asimismo, la Junta General Extraordinaria se reunira cuando lo soliciten por escrito accionistas
titulares de, al menos, el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos
gue deban tratarse.- Articulo 19. Convocatoria de la Junta General.- 1. La Junta General sera
convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad
www.redlogisticadeandalucia.es. 2. La Junta General quedara validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el 50 % del
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta
cuando concurra el 25 % de dicho capital. Articulo 20: Junta Universal.-1, La junta general quedara
vélidamente constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre
gque esté presente o representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por
unanimidad la celebracion de la reunién.2. La junta universal podra reunirse en cualquier lugar del



territorio nacional o del extranjero.- Articulo 21 .Competencia de la Junta.-La Junta general decidird
sobre los asuntos atribuidos a la misma por la Ley o por tos Estatutos y, en especial, acerca de los
siguientes: a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacién del resultado y la aprobacion de
la gestion social, b) El nombramiento y separacién de los administradores, de los liquidadores y, en
su caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de responsabilidad
contra cualquiera de ellos.-c) La modificacion de los estatutos sociales.- d) El aumento y la
reduccion del capital social. €) La supresién o limitacién del derecho de suscripcion preferente y de
asuncion preferente .f) La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo
y el traslado de domicilio at extranjero.9) La disolucidn de la Sociedad .h) La aprobacion del balance
final de liquidacién. i) Cualesquiera otros asuntos que el Consejo de Administracién acuerde
someter a su decision. Articulo 22: Derecho de asistencia a la Junta.-Podran asistir a las Juntas
Generales los titulares de una o mas acciones que hayan efectuado la inscripcién en el Libro de
Acciones nominativas de la Sociedad con cinco dias de antelacion a aquél en que haya de
celebrarse la Junta.-Articulo 23: Asistencia telematica.- 1.- La Junta general, ordinaria o
extraordinaria, asi como las de caracter universal, se podra convocar, a la vez y ademas de en la
forma establecida en el articulo 19 de estos estatutos, a través de las direcciones de correo
electronico que cada socio tenga comunicado a la sociedad, sujeto a la confirmacién de recibo por
parte del destinatario, celebrar por videoconferencia, asi como asistir y emitir el voto por los socios a
través de procedimientos teleméaticos.- 2.- En particular, el érgano de administracién podra
establecer que las intervenciones y las propuestas de acuerdos que tengan intencién de formular
guienes vayan a asistir por medios telematicos se remitan a la sociedad con anterioridad al
momento de la constitucion de la junta.- Las respuestas a los accionistas que ejerciten su derecho
de informacién durante la junta se producirdn por escrito durante los siete dias siguientes a la
finalizacién de aquella.-Articulo 24: Representacién.- 1. Todo accionista que tenga derecho de
asistencia, podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque ésta
no sea accionista.2. La representacién debera conferirse por escrito o por medios de comunicacion
a distancia que cumplan con los requisitos establecidos en esta ley para el ejercicio del derecho de
voto a distancia, y con caracter especial para cada junta.3. La representacion es siempre revocable.
La asistencia personal a la junta del representado tendra valor de revocacién. Articulo 25: Lugar y
fecha de celebracién de las Juntas.- 1. Las Juntas Generales se celebraran en la localidad donde la
Sociedad tenga su domicilio en el dia y sede que sefiale la convocatoria, pudiendo prorrogarse sus
sesiones durante uno o mas dias consecutivos.2. Las Juntas universales podran celebrarse en
cualquier lugar que los accionistas acuerden por unanimidad.- Articulo 26: Presidencia de las
Juntas.- 1. Las Juntas Generales estaran presididas por la persona titular de la Presidencia del
Consejo de Administracion y, en su defecto, por la persona titular de la Vicepresidencia por el orden
gue corresponda si fueran varios, sustituyéndoles en caso de vacante, ausencia o enfermedad, el
Consejero de mayor antigiiedad en el nombramiento y, en el caso de la misma antigiedad, el de
mayor edad.2. Actuard de Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion y, en su defecto,
el Vicesecretario y, a falta de éste, el que designen los accionistas asistentes a la Junta.3. La
persona titular de la Presidencia dirigira la reunion de forma que se efectien las deliberaciones
conforme al Orden del Dia; resolvera las dudas que se susciten sobre el contenido del mismo;
concedera el uso de la palabra a los accionistas que lo soliciten pudiendo retirarla cuando considere
gue un determinado asunto esta suficientemente debatido, o que se dificulta la marcha de la
reunion, asi como en los supuestos en los que no se encuentre incluido en el Orden del Dia.
Asimismo, indicard cuando se ha de efectuar la votacion de los acuerdos y proclamara los
resultados de las votaciones.4, Las votaciones se haran verbalmente, salvo que la Presidencia
considere oportuno que sean por escrito. Articulo 27. Emisién del voto por medios telematicos.- 1.
Los accionistas que emitan su voto telematicamente seran considerados corno presentes a los
efectos de la constitucion de la junta General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones



realizadas con anterioridad a la emision de ese voto se entenderan revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendran por no efectuadas. 2. El voto emitido mediante comunicacion electrénico
guedara sin efecto por la asistencia fisica a la Junta del accionista que lo hubiera emitido o por la
enajenacién de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.-Articulo 28: Acuerdos de las
Juntas.- 1.- Los acuerdos se tomaran siempre por mayoria de votos presentes o debidamente
representados, salvo en los supuestos establecidos en la ley.2. Cada accidn confiere derecho a un
voto en la Junta General.3. La Presidencia no ostentara, en ningun caso, voto de calidad, o
dirimente de los empates.- Articulo 29: Lista de asistentes 1. Antes de entrar en el orden del dia se
formara la lista de los asistentes, expresando el caracter o F representacion de cada uno y el
namero de participaciones o de acciones propias o0 ajenas con que concurran. 2. Al final de la lista
se determinard el nUmero de socios presentes o representados, asi corno el importe del capital del
gue sean titulares. Articulo 30. Acta de la sesién.-1. Todos los acuerdos sociales deberan de
constar en acta.- 2, El acta deberd ser aprobada por la propia Junta al final de .la reunién o, en su
defecto, dentro del plazo de 15 dias, por la Presidencia y dos socios interventores, uno en
representaciéon de la mayoria y otro de la minoria.3. Los acuerdos sociales podran ejecutarse a
partir de la fecha de aprobacion del acta en la que consten .Articulo 31: Certificacién de los
acuerdos.- Las Certificaciones totales o parciales que sean necesarias para acreditar los acuerdos
de la Junta General, seran expedidas y firmadas por la persona titular de la Secretaria o de la
Vicesecretaria, en su caso, con el Visto bueno de la Presidencia o Vicepresidencia, en su caso, 0
por quienes hubieran actuado como tales en la reunién de que se trate.-Capitulo Segundo.- Del
Consejo de Administracion.- Articulo 32.- Administracion de la Sociedad.-1. La administracion de la
Sociedad corresponde al Consejo de Administracién, a la Presidencia y, en su caso, a la Concisién
Ejecutiva y a tino o varios Consejeros Delegados.2. Cada uno de estos 6rganos tendrd la
competencia que, sin perjuicio de lo previsto en las Leyes, se indica en estos Estatutos. 3. En
ningun caso podra delegarse en los Consejeros Delegados la capacidad para efectuar
disposiciones de gastos superiores a 300.00.0 euros y la enajenacién de bienes o derechos por
idéntica cantidad, que se someteran necesariamente al acuerdo habilitante del Consejo de
Administracién o persona u 6rgano en quien éste delegue.- Articulo 33.- Composicién y
nombramiento del Consejo de Administracion.- 1. El Consejo de Administracion se compondra de
un minimo de 9 y un maximo de 15 miembros, designados por la Junta General de Accionistas.2. Si
durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el Consejo podra designar entre los accionistas las personas que hayan de
ocuparias hasta que se redna la primera junta general.3, Los Consejeros ejerceran su cargo
durante un plazo de cuatro afios. Podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual
duracion maxima. -Articulo 34: Designacion de cargos en el Consejo de Administracion.- 1, El
Consejo elegird de entre sus Consejeros a la persona titular de la Presidencia y a uno o mas
titulares de la Vicepresidencia que sustituiran a aquélla por delegacién, ausencia o enfermedad vy,
en general, en todos los casos, funciones o atribuciones que se consideren oportunos por el
Consejo o por la Presidencia. 2. Mientras la Junta de Andalucia ostente una participacion directa o
indirecta en el capital social superior al 50 %, la Presidencia recaerd necesariamente en la titular de
la Viceconsejeria competente en materia de areas logisticas y transporte de la Junta de Andalucia.
3. El Consejo podra delegar las funciones que estime convenientes en una Comision Ejecutiva o en
uno o varios Consejeros Delegados, de acuerdo con la legislacidn vigente aplicable. 4. En el caso
de que el Consejo de Administracion designe a un Consejero Delegado, este cargo recaera en /a
persona titular de la Direccién Gerencia de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, siempre
que la Junta de Andalucia ostente una participacion directa o indirecta en el capital social superior al
50 %. 5 Asimismo, designara a la persona que ostentara la titularidad de la Direccion Gerencia, as/
como a las personas que ocuparan cualesquiera otros cargos de direccion de la Sociedad que
considere necesarios para su funcionamiento. También designara a un Secretario y a un



Vicesecretario. 5. El cargo de Consejero no sera retribuido en ningun caso.- Articulo 35: Reuniones
y adopcién de acuerdos del Consejo de Administracion.- 1. El Consejo de Administracion se reunird
en sesiones ordinarias una vez cada tres meses y en sesion extraordinaria cuando lo convoque la
Presidencia o quien lo sustituya, a salvo lo previsto en el articulo 246.2 de la Ley de Sociedades de
Capital.- 2. Las convocatorias deberan cursarse por escrito, con una antelacion minima de 48 horas
y expresando en el orden del dia los asuntos a tratar.- 3. El Consejo de Administracion se podra
convocar a través de las direcciones de correo electrénico que cada consejero tenga comunicado a
la sociedad, sujeto a la confirmacién de recibo por parte del destinatario, celebrar por
videoconferencia, asi como asistir y emitir el voto a través de procedimientos telematicos.- 4. Los
acuerdos se adoptaran en todo caso por mayoria de votos entre Consejeros concurrentes a la
sesion, presentes o representados, salvo en los supuestos en que la Ley exija para la validez de
determinados acuerdos el voto favorable de un numero mayor de Consejeros.- 5. La Presidencia
dirigira las deliberaciones y concederd el uso de la palabra. Las votaciones se haran verbalmente
salvo que la Presidencia acuerde que sean por escrito. En caso de empate, la Presidencia tendra
voto de calidad.- 6. La votacion por escrito y sin sesion sera admitida cuando ningiin Consejero se
oponga a este procedimiento-. Articulo 36: Actas de los acuerdos.- Las discusiones y acuerdos del
Consejo se haran constar en Actas firmadas por el Secretario, con el visto bueno de la Presidencia,
0 por quienes les hubieran sustituido en la reunién de que se trate: Las Actas se extenderan o
transcribiran en un libro de Actas que podréa ser distinto del previsto para la Junta General de
Accionistas. En .los casos de votacion por escrito y sin sesién se llevaran, también, al libro de Actas
los acuerdos adoptados y los votos emitidos por escrito. Articulo 37. Competencias del Consejo de
Administracion.-1. El Consejo de Administracion es, conforme a lo dispuesto en la Ley y en estos
Estatutos, el maximo organo de administracion y representacion de la Compafiia, estando facultado
para realizar, en el ambito comprendido en el objeto social delimitado en los Estatutos, cualesquiera
actos o negocios juridicos de administracién y disposicidn, por cualquier titulo juridico, salvo los
reservados por la Ley o por los Estatutos Sociales a la competencia exclusiva de la Junta General
de Accionistas. Asimismo, correspondera al Consejo de Administracién en pleno aprobar las
politicas y estrategias generales de la Sociedad de acuerdo con su objeto social.2. A titulo
meramente enunciativo y no limitativo, son facultades del Consejo de Administracion, ademas de
las previstas por la ley, las siguientes: no se consigna la relacion de facultades de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 124.4 del RRM.- Articulo 38: Delegacion de facultades del Consejo de
Administracién.-1. ElI Consejo de Administracién podré delegar las facultades que le son propias a
una Comision Ejecutiva o a uno o mas Consejeros Delegados, sin perjuicio de los apoderamientos
gue pueda conferir a cualquier persona. En ningln caso podran ser objeto de delegacion la
rendicion de cuentas de la gestion social y la presentacién de balances a la junta general, ni las
facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.2.
Dentro de los limites establecidos en el apartado anterior, el Consejo de Administraciéon podra
delegar sus facultades y atribuciones en la Presidencia.- 3. La delegacién permanente de alguna
facultad del Consejo de Administracién en la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la
designacién de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto
alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil. Articulo 39: De la Comisién Ejecutiva.l. El
Consejo de Administracién podra acordar la constitucidon de una Comisién Ejecutiva compuesta de 5
a 7 miembros, que seran necesariamente Consejeros de la Entidad, .presidida por la persona titular
de la Presidencia del Consejo de Administracion, o el Consejero en que éste delegue, y de la que
sera Secretario el que lo sea del 6érgano de administracién. Dicha Comision se disolvera a voluntad
del Consejo de Administracidn.- 2. Corresponderan a la Comisiéon Ejecutiva las facultades y
atribuciones que delegue el Consejo de Administracién, excepto las indelegables por imperativo
legal, El funcionamiento de la Concision se regird por lo dispuesto para el Consejo de



Administracién y de sus reuniones se levantara acta por el Secretario que sera suscrita también por
la persona titular de la Presidencia.3. Las vacantes que se produzcan en la mencionada Comision
seran provistas con caracter definitivo por el Consejo de Administracién o provisionalmente por la
propia Comisién Ejecutiva hasta que no se reuna validamente el Consejo. Articulo 40.- De la
Presidencia.- La persona titular de la Presidencia del Consejo de Administracién los sera de la
Compafiia y de todos sus érganos de gobierno y administracion, correspondiéndole ejecutar los
acuerdos del Consejo y de la Comision Ejecutiva, 6rganos a los que representa permanentemente
con los mas amplios poderes, y podra tomar, en casos de urgencia, las medidas que juzgue
convenientes a los intereses de la Sociedad.2, La Presidencia de la Entidad recaera en la persona
titular de la Viceconsejeria competente en materia de &reas logisticas y de transporte de la Junta de
Andalucia.3. En especial, corresponde a la Presidencia del Consejo de Administracion: 1°.)
Representar a la Sociedad en sus relaciones con el Gobierno, con las Administraciones y Entidades
Publicas y privadas espafiolas, extranjeras y supranacionales y con toda clase de personas fisicas y
juridicas para el cumplimiento de los fines sociales y aquéllas que con los mismos se relacionen de
un modo directo; debiendo en tal concepto llevar la firma social y autorizar las instancias, memorias
y cartas que estime Utiles para la consecucion de tales fines.2°.) Representar también a la Sociedad
en la celebracion de toda clase de actos o contratos, sujetos a la autorizacion o aprobacién del
Consejo de Administracion o de la Comision Ejecutiva, en su caso. 3°.) Representar igualmente a la
Sociedad como parte demandante, demandada, coadyuvante, querellante o en cualquier otro
concepto ante toda clase de Juzgados y Tribunales, 6rganos e instituciones arbitrales, pudiendo
autorizar a tales efectos los oportunos poderes a favor de los Procuradores. Letrados o mandatarios
gue hayan de actuar en nombre de la Sociedad. 4°.) Presidir las Juntas Generales ordinarias y
extraordinarias y las reuniones del Consejo de Administracién y de la Comision Ejecutiva, dirigiendo
las discusiones, manteniendo el orden de los debates y cuidando que se hagan constar
debidamente los acuerdos. 5°.) Ejecutar, formalizar y, en su caso, elevar a instrumento publico los
acuerdos que, dentro de su ambito de competencia, adopten la Junta General de Accionistas, el
Consejo de Administracién y la Comision Ejecutiva. 6°.-.) Adoptar. en los supuestos de urgencia que
no permitan la reunién de la Junta General, del Consejo de Administracion o de la Comision
Ejecutiva, las medidas indispensables para poner a salvo los intereses sociales, reuniendo
inmediatamente los mencionados 6rganos sociales para darles cuenta a los efectos expresados en
el nimero anterior.7°.) Proponer al Consejo de Administracion, o a la Comision Ejecutiva en su
caso, la organizacioén de los servicios que debe prestar la Sociedad para que se ejecuten de manera
adecuada, asi como la adopcidn de cuantas medidas de caracter general o particular estime
conducentes a la consecucion de tal fin.8°.) Tornar la iniciativa para el estudio, implantacién o
mejora de negocios comprendidos dentro de aquéllos que la Sociedad puede realizar, sometiéndola
a la decisién del Consejo de Administracién o de la Comisién Ejecutiva, en su caso0.9°.) Ejercer por
si, 0 a través de las personas que designe, la alta inspeccion de todos los servicios y dependencias
de la Sociedad y proponer, como consecuencia de ella, las medidas indispensables para evitar
deficiencias, abusos o dafios.10°.) Autorizar por si o por la persona en quien delegue, los
nombramientos de los representantes de la Sociedad en las diferentes areas logisticas, sin cuyo
requisito no se les dara posesion ni se les acreditardn haberes.11 °.) Adoptar las medidas que
estime necesarias para el buen orden de los servicios y la disciplina del personal, pudiendo, en su
caso, imponer los correctivos indispensables que a tal efecto autorice las normas de régimen
interior.12°) Cualesquiera otras para los que se encuentre facultado por acuerdo del Consejo de
Administracion . Articulo 41. De la Vicepresidencia.- La Vicepresidencia de la Entidad recaerd en la
persona titular de la Direccion Gerencia de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia mientras la
Junta de Andalucia ostente una participacion directa o indirecta en el capital social superior al 50%.-
Articulo 42. De la Secretaria.-1. La persona titular de la Secretaria tendra a su cargo la custodia del
Archivo, de los Libros de Actas y de cualesquiera documentos, resguardos y comprobantes que



interesen a la Sociedad.- 2. Ademas, le corresponde la redaccién de las Actas de las reuniones de
las Juntas Generales de Accionistas, del Consejo de Administracion y de la Comision Ejecutiva, que
irdn suscritas por él con el visto bueno de la Presidencia, Asimismo te compete la expedicion, con
sujecion a los requisitos legalmente establecidos en cada caso, de las Certificaciones de las Actas o
de otros documentos que deban autorizarse para el cumplimiento de los fines sociales o a solicitud
de parte legitima, asi como la elevacion a instrumento publico de los acuerdos sociales . Articulo 43
De la Direccion Gerencia.- 1. La Direccién Gerencia de la Entidad , que recaera en la persona titular
de la Direccion de Areas Logisticas y Transporte de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia
mientras la Junta de Andalucia ostente una participacion directa o indirecta en el capital social
superior al 50 %, coordinara las actuaciones de los distintos proyectos que se lleven a cabo en el
ambito del objeto social de la entidad responsabilizandose de la ejecucion de las politicas que al
respecto establezcan tanto el Consejo de Administracién como los érganos rectores de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia como ente publico a cuya tutela se somete la entidad, segin lo
dispuesto en los articulos 21 y 22 de la Ley 5/2001, de 4 de junio reguladora de las areas de
transporte de mercancias de la Comunidad Autonoma de Andalucia.- En caso de vacancia en el
cargo de Director de Areas Logisticas y de Transportes de la Agencia Publica Puertos de Andalucia,
la Direccion Gerencia recaera en la persona de la Direccion de Areas Logisticas y Transporte de la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia que designe el Consejero Delegado.- TITULO IV.- DE
LAS CUENTAS ANUALES, BENEFICIOS Y DIVIDENDOS.- Articulo 44: Ejercicio Social.-El ejercicio
social comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio. Por excepcion, el primer
ejercicio comprendera desde el dia en que la Sociedad dé comienzo a sus operaciones hasta el
treinta y uno de diciembre del mismo afio. Articulo 45: Cuentas anuales, Informe de gestién y
propuesta de aplicacion del resultado.-1, El Consejo de Administracién esta obligado a formular, en
el plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, Las cuentas anuales,
el informe de gestion y la propuesta de aplicacién del resultado.2. Todos estos documentos,
incluido, en su caso, el Informe de los auditores, seran puestos a disposicion de los accionistas en
el domicilio social, un mes antes de la celebracion de la Junta General, para lo que deberan
acreditar su personalidad a satisfaccién del Consejo de Administracién, 3, Las cuentas anuales, que
comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, asi como el Informe de
Gestion, seran objeto de las verificaciones legalmente establecidas, siendo posteriormente
sometidos a la aprobacion de la Junta General de Accionistas que resolvera sobre la aplicacién del
resultado del Ejercicio de acuerdo con el Balance aprobado.4. Lo dispuesto en este articulo sera de
aplicacion en lo pertinente y, en su caso, a las cuentas anuales y al informe de gestion
consolidados.5. En los supuestos en los que asi procediera en funcién de la titularidad del capital
social, el Consejo Administracion elaborara anualmente los presupuestos y la programacion de la
actividad de la Sociedad, de conformidad con lo dispuesto en la normativa en cada caso aplicable.
Articulo 46: Distribucion de beneficios.- 1. De todos los beneficios obtenidos en cada ejercicio
social, una vez cubierta la dotacion para reserva legal y demas pagos y atenciones legalmente
establecidas, la Junta podra aplicar las cantidades que estime conveniente para dotar la cuenta de
Reserva Voluntaria, Fondo de Prevision para inversiones y cualquier otro concepto que crea
necesario y sea legalmente permitido.- 2. Una vez atendidos dichos gastos, dotaciones y pagos, las
cantidades restantes se distribuiran como dividendos entre, los accionistas en proporcion al, capital
desembolsado por cada accién. TITULO V: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Articulo 47:
Disolucién.-La Sociedad se disolverd en los casos y por las causas establecidas en la Ley y, en
todo caso, par acuerdo de la Junta General, debidamente convocada al efecto y con los requisitos y
formas legalmente exigidos. Articulo 48: Liquidacion.-1. Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el
periodo de liquidacion, salvo en los supuestos de fusidon o absorcién o cualquier otro de cesion
global del activo o del pasivo.2. La Junta General nombrard un nimero impar de liquidadores que
se encargaran de practicar la liquidacién con arreglo a las prescripciones legales que se encuentren



vigentes.3. Los liquidadores efectuaran la liquidacién de acuerdo con lo establecido en la Ley, y el
producto liquido de los bienes sociales se prorrateard entre todas las acciones, una vez pagadas las
obligaciones de la Sociedad.- La redaccion de los presentes estatutos resulta de las siguientes
INSCRIPCIONES: INSCRIPCION 472 de Modificacion total de los Estatutos.- INSCRIPCION 562
que modifica el ARTICULO 19y el ARTICULO 34°.- INSCRIPCION 802, que modifica el ARTICULO
4°.- INSCRIPCION 91, que modifica los ARTICULOS 2°, 27°,43°,23°, y 35°.- INSCRIPCION 22, que
modifica los ARTICULOS 5°y 6°.-



